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Политика в области качества 
 
Общество с ограниченной ответственностью «Газ Сервис Консалтинг» (ООО 
«ГСК») является активно развивающейся Компанией, осуществляющей 
деятельность по инжиниринговому сопровождению предприятий в 
области снижения углеродного следа, проектов направленных на 
строительство заводов по производству двуокиси углерода, биометана, 
сжиженного природного газа, экологичного «зеленого» метанола, аммиака 
и водорода, комплексных поставок оборудования, выполнению сервисных 
работ в секторах добычи, транспорта и переработки углеводородов, химии 
и нефтехимии на территории регионов Российский Федерации и в странах 
СНГ. 

Основными задачами Компании являются обеспечение безопасных условий 
эксплуатации при реализации проектов, включающих в себя сооружения 
нефтегазодобывающего комплекса, инфраструктурные объекты транспорта и 
переработки углеводородов, предприятия химии и нефтехимии, обеспечение 
надежности поставок, роста эффективности деятельности, использования 
научно-технического потенциала.	 

Осознавая ответственность за качество предоставляемых услуг, мы 
принимаем на себя обязательства: 

• осуществлять деятельность, направленную на удовлетворенность Заказчика, 
применяя в работе принцип исключительной клиентоориентированности; 

• осуществлять ведение бизнеса честно и открыто по отношению к своим 
Партнерам, Заказчикам и Подрядчикам; 



 
• принятие управленческих решений, обеспечивающих результативную и 

эффективную работу Общества; 
• обеспечение соблюдения требований, применимых к деятельности Компании, 

законодательства Российской Федерации, внешних и внутренних регламентов, 
отечественных и международных конвенций; 

• планирование и внедрение действий, связанных с рисками и возможностями 
в ходе достижения целей и реализации производственных программ; 

• постоянно улучшать результативность системы менеджмента качества, 
разработанной на основе национальных стандартов ГОСТ Р ИСО 9001-2015,  
ГОСТ Р ИСО 14001-2016, ГОСТ Р ИСО 45001-2020.  

• обеспечивать постоянное повышение квалификации сотрудников, тем самым 
гарантируя им обоснованные карьерный рост и увеличение доходов; 

• требовательно соблюдать правила охраны труда, промышленной и 
экологической безопасности, тем самым сохраняя жизнь и здоровье 
персонала, а также обеспечивая безопасную реализацию проектов, а также 
выполнение работ на территории Заказчика; 

• применять и развивать полученный производственный опыт, осваивать 
современные технологии и оборудование; 

• соблюдать структурность, комплексность и плановость подходов в выполнении 
задач; 

• обеспечивать внедрение новых видов деятельности Компании 
(диверсификацию производства). 

Для достижения заявленных обязательств, каждый сотрудник Компании 
основывается на принципе необходимости постоянного совершенствования, 
подразумевающего под собой развитие навыков и профессионализма, 
внедрение современных технологий и новаторских способов выполнения 
работ на всех этапах реализации проектов.  

Учредитель, Генеральный директор и руководящие лица ООО «ГСК» 
принимают на себя обязательства за результативность и постоянное 
улучшение Системы менеджмента качества, соответствие Системы 
менеджмента качества применимым к ней требованиям и обеспечение 
необходимых для этого ресурсов.  

 


